1. TIKSLAS. V§] VGN jdiegti bendrus elgesio standartus.
1.1. Uzdavinys. Tobulinti antikorupcing aplinka ir valdyti interesy konfliktus.
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UZdavinio rezultato Kkriterijai :

1.1.1. V3] VGN parengti ir patvirtinti pareigu, kurias einantys asmenys privalo deklaruoti privacius
interesus, sgrasai.
1.1.2. Parengti ir paskelbti V§] VGN darbuotojy etikos ir elgesio kodeksa ar taisykles pagal SAM
parengta pavyzdinj model;.
1.1.3. Kasmet pateikti V8] VGN etikos komisijos rezultatus.
1.1.4. V8] VGN parengti dovany, taip pat reprezentacijai skirty dovany perdavimo, vertinimo,
registravimo, saugojimo ir eksponavimo tvarkos aprasSus.
Eil. Igyvendinimo
Nr. Priemonés Atsakingi asmenys terminas
1. | Pasitvirtinti V§] VGN pareigu, kurias einantys asmenys | Personalo vadove 2020 m.
privalo deklaruoti privadius interesus, sarasa D. Drageliené IV ketv.
2. | Parengti V8] VGN darbuotojy etikos ar elgesio kodeksa | Etikos komisijos 2021 m.
ar taisykles pagal SAM patvirtinta modelj ir paskelbti | pirmininké I ketv.
interneto svetainéje D. Brogiene
3. | Kasmet teikti V§] VGN darbuotojy etikos taisykliy | Etikos komisijos
taikymo rezultatus, apibendrintus skundus dél | pirmininké Kiekvieny
darbuotojy etikos taisykliy pazeidimo, etikos taisykliy | D. Brogiené Mety I ketv.
nuostaty laikymosi  kontrolés, etikos komisijos
posédZiuose priimtus sprendimus.
4. | Parengti dovany, taip pat reprezentacijai skirty dovany | Administravimo ir
perdavimo, vertinimo, registravimo, saugojimo ir | tikio sk. vedéjas 2021 m.
eksponavimo tvarkos apra§g pagal LR STT | M. Vasiliauskis [ketv.
rekomendacijas

2. TIKSLAS. Didinti visuomenés antikorupcinj samoninguma, netolerancija korupcijai ir
skatinti veikti skaidriai ir saZiningai, netoleruojant korupcijos ar kito nesgziningo elgesio.

2.1. Uzdavinys. Didinti V§] VGN veiklos vieSumg ir atskaitingumg visuomenei.

UZdavinio rezultato Kkriterijai:
3.1.1. Kasmet atlikti pacienty apklausas, siekiant jvertinti jy pasitenkinimg V$] VGN teikiamomis
paslaugomis, o apibendrintus apklausy rezultatus skelbti jstaigos interneting€je svetainéje.

312,

Informacijos vieSinimas:

2.1.2.1 informaciniuose stenduose/monitoriuose ir interneto svetainéje skelbti informacijg apie
nemokamas (apmokamas PSDF biudZeto 1éSomis) paslaugas;
2.1.2.2 informacijg apie pacienty teises ir pareigas skelbti internetinéje svetainéje.




Eil. Igyvendinimo
Nr. Priemonés Atsakingi asmenys terminas
1. | Periodiskai vykdyti pacienty apklausas apie Skyriy vyr. slaugos VieSinti
pacienty pasitenkinimo V§] VGN teikiamomis administratores ir 1 kartg
paslaugomis lygj ir interneto svetainéje vieSinti archyvo darbuotoja per metus
apibendrintus pacienty apklausy rezultatus G. Tartainiené
2. | Skelbti informacija apie pacienty teises ir pareigas | Asmuo, atsakingas uz
internetinéje svetainéje korupcijos prevencijg ir Nuolat
kontrole L. Sirinaitiené
3. | Viesinti informacijg apie nemokamas Asmuo, atsakingas uz
(apmokamas PSDF biudZeto l¢Somis) V§] VGN | korupcijos prevencija ir Nuolat
paslaugas kontrole L. SirSinaitiené

3. TIKSLAS. Siekti sukurti V§] VGN korupcijai atspariag aplinkg, buti aktyviems

antikorupcijos srityje, skaidriems ir atviriems savo darbuotojams ir visuomenei.

3.1. Uzdavinys. Gerinti administraciniy ir vieSyjy paslaugy kokybe, didinti ~ sprendimy ir

procediiry skaidrumg.

Uzdavinio rezultato kriterijai:
3.1.1. Didesnis darbuotojy sgmoningumas korupcijos prevencijos klausimais:

3.1.1.1 Darbuotojo, atsakingo uz korupcijos prevencijg ir kontrolg, dalyvavimas mokymuose
korupcijos prevencijos klausimais ne re¢iau 1 k. per metus.

3.1.1.2 Kasmet organizuojami darbuotojams mokymai korupcijos prevencijos klausimais,
rengiama ir platinama dalomoji medziaga korupcijos prevencijos klausimais elektroniniu
paStu (apima 50% ir daugiau darbuotojy).

3.1.2. Sukurta ir taikoma jstaigos paramos gavimo ir teikimo apskaitos ir vie$inimo sistema, kurios
nustatytos formos vieSinamos jstaigos interneto svetainéje:

3.1.2.1 Paskirtas asmuo, atsakingas uZ sistemos jdiegimga jstaigoje ir jos jgyvendinimo prieZiiira,

3.1.2.2 Atliekama pateiktos informacijos analizé nurodytose formose ir teikiami pasitilymai ne
reCiau 1 karto per metus d¢l sistemos tobulinimo, korupcijos prevencijos ir veiklos
skaidrumo didinimo.

3.1.3. V3] VGN informacijos pildymas statistinése formose apie pacientams suteiktas mokamas
paslaugas ir Siy duomeny stebésena, atliekant duomeny vertinimus pusmetiais pagal
teikiamas rekomendacijas ( vidurkis 2020m. - 50%, 2021 m. - 75%, 2022 m. — I pusmetis —
85%).

Eil. . . Atsakingi Igyvendinimo
Priemonés ;

Nr. asmenys terminas

1. | Informacijos pildymas apie pacientams suteiktas | Personalo vadové
mokamas paslaugas statistinése formose Nr.066/a-LK | D. Drageliené
»tacionare gydomo asmens statistiné kortelé* ir 025/a-
LK ,, Asmens ambulatorinio gydymo statistiné kortelé*.
2. | Sukurta ir taikoma paramos gavimo ir teikimo apskaitos | Administravimo
ir vieSinimo sistema pagal Ministerijos nustatytg tvarka, | ir tkio sk.
patvirtintg LR SAM 2020m. rugséjo 4 d. Isakymu Nr. | vedéjas
V-1985 ,, D¢l rekomendacijy dél asmens sveikatos | M. Vasiliauskis
prieziiiros jstaigy paramos gavimo ir teikimo apskaitos
ir vieSinimo sistemos taikymo*.

Nuolat

Nuolat




3. | Mokymy korupcijos prevencijos klausimais vykdymas | Asmuo,
ir rengiama mokymy dalomoji medZiaga aktualiais | atsakingas uz
korupcijos prevencijos klausimais, padedant formuoti | korupcijos
korupcijai atsparig aplinka prevencijg ir
kontrole
L. SirSinaitiené
4. TIKSLAS. Siekti skaidrumo, efektyvumo vieSyjuy pirkimy srityje bei uztikrinti pagrindinj
vieSyjy pirkimy tikslg — racionaliai naudoti skirtas 1é3as.
4.1. Uzdavinys VieSyjy pirkimy skaidrinimas.
UZdavinio rezultato Kriterijai:
4.1.1. Pirkimy vykdytojy vie$yjy pirkimy vertinimo rodikliy vie$inimas:
4.1.1.1 V3] VGN interneto svetainéje paskelbti ne maziau kaip 4 pirkimy vertinimo rodikliai,
4.1.1.2 V3] VGN vadovui pateiktos 2 i8vados dél pirkimy stebésenos rodikliy tobulinimo,
korupcijos prevencijos skaidrumo didinimo: 2021m. — 2 vnt., 2022 m. — 2 vnt.
4.1.2. Vaisty, kurie jsigyti per V§] CPO LT elektroninj kataloga, vertés dalis nuo bendros vaisty,
kuriuos galima jsigyti per V§] CPO LT elektroninj kataloga, vertés sudaro ne maziau 80%.
4.1.3. Kasmet vykdomi ne maZiau 2 konsoliduoti vie$ieji pirkimai.

Nuolat

Eil. Igyvendinimo
Nr. Priemonés Atsakingi asmenys terminas

1. | Atlikti savo vykdomy pirkimy stebésena pagal | Teisininkas
nurodytus Viesyjy pirkimy tarnybos rekomenduojamus | D, Biek3a
pirkimy vertinimo rodiklius, juos adaptuoti ir ne
maziau kaip 4 rodiklius pavieSinti savo interneto 2021 m.
svetaingje, vadovaujantis LR SAM ministro 2020 m. I ketv.
liepos 14 d. jsakymu Nr. V-1651¢ D¢l pirkimy
vykdytojy sveikatos prieziliros sistemoje vieSyjy
pirkimy vertinimo rodikliy pavie$inimo*.

2. | Atlikti LR SAM ministro 2020 m. liepos 14 d. jsakymu | Teisininkas
Nr. V-1651“ Del pirkimy vykdytojy sveikatos | D. Biek3a
prieZiiiros sistemoje viesyjy pirkimy vertinimo rodikliy
pavieSinimo“1.1.1-1.1.4  papunk&iuose  nurodytos
uzpildytose formose pateiktos informacijos analizg ir Nuolat
iSvadas bei sitilymus dél pirkimy stebésenos rodikliy
tobulinimo,  korupcijos  prevencijos  skaidrumo
didinimo, pateikti jstaigos vadovui 2 k. per metus

3. | Uztikrinti vaisty, esanfiy CPO elektroniniame | Teisininkas Nuolat
kataloge, centralizuoty pirkimy procenting dalj. D. Bieksa i
4. | Konsoliduoty vie$ujy pirkimy vykdymas Teisininkas Nuolat
D. Bieksa
Santrumpos:

CPO - Centralizuota perkancioji organizacija,

LR SAM - Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerija,
VGN - Vilniaus gimdymo namai,

V3] - Vie$oji jstaiga.

Linda SirSinaitien¢, atsakinga uZ koru p ij /s prevencija ir kontrole



