ViesSoji istaiga ,,Vilniaus gimdymo namai*

2025 m. VADOVO VEIKLOS ATASKAITA

Vilnius 2026-02-27 Nr. D-16 (1.24)

S

t\]\



SUDERINTA PATVIRTINTA
Lietuvos Respublikos viedoslos |stalgos Viinlaws glmdymo namal*

Sveikatos apsaugos ministerijos rastu Dlrektorlzus 2016 m, vasark 24 d, [sakymu Nr, V=10
2016-02-12 Nr. (1.1.20) 10-1515

V§1 ,,VILNIAUS GIMDYMO NAMAI“

STRUKTURA
— DIREKTORIUS
| | |
STEBETOJUTARYBA | — PAVADUOTOJAS GYDYMUI B OKlo FINANSU SKYRIUS
GYDYMO TARYBA —
NESEIYJY PRIEMIMO IR ]
. GIMOYMO SKYRIUS MALLAGIMIL SKYRIUS STERILIZACINE
SLAUGOS TARYBA —
AKUSERIJOS SKYRIUS MESTUMD PATOLOGIJOS SKYRIUS nlulm%g:l%ﬁﬂlxus
MEDICINOS ETIKOS KOMISIA |— RLINIKINES BIDCHEMIDS,
IANESTEZICLOGLIOS REANIMACIIOS HEMATOLOGIIOS IR BENDROS|CS
CINEKOLDEIOS SKYRIUS SKYRIUS CITOLOGIIOS LABORATORLIA
‘-I'IDA.I.IB HEDICI"INI‘D ﬁUDI'I'ﬂ | PATALOGIIOS DIAGNOSTIKDS
KOMISLIA LABCRATORLIA
OPERACINE KONSULTACINIS CENTRAS
RADIOLOGIIOS KABINETAS |




PATARIAMIEJI VALDYMO IR KOLEGIALUS

ORGANALI

PATARIAMIEJI VALDYMO ORGANAI KOLEGIALUS ORGANAI
Vidaus . . .
Stebétoju taryba Gydymo taryba Slaugos taryba medicininio Medicinos etikos

audito komisija

komisija

V. Balc¢itiniené

I. Zelbiené

R. Racdiené

A. Kitoviené

L. Rimkeviciené

E. Tvaronaviciené
A. Keblikiené

K. Chochrenkova
Z. Paulauskiené
R. JanuSoniené

K. Kalinauskis
M. Vasiliauskis

T. Petronis

A. Kitoviené

L. SirSinaitiené

K. Chochrenkova
V. Valatkaité

I. Chatkeviciené
D. Andrutyté

J. Masevic

R. Cerniené

J. KuleSiené

E. Kovtun

J. Zuravska

N. Voveriené

A. Buliauskiené
L. Saltanaviciené
7. Paulauskiené
L. SirSinaitiené
K. Kalinauskis

S. Pacevi¢iené

M. Vasiliauskis

7. Petrulioniené
R. Razvanoviciené
R. Cerniené

I. Navarskaité

G. Kolonaité H. Cereska
D. Drageliene O. Mikosa
A. Buliauskiené

?héﬂg




VSI,,VILNIAUS GIMDYMO NAMAI“
KOKYBES POLITIKA 1(2)

PATVIRTINTA

V31 ,,Vilniaus gimdymo namai“
Direktoriaus 2023 m. rugséjo 18 d.
Isakymu Nr. V-90

ViesSosios jstaigos ,,ViIniaus gimdymo namai“ (toliau — VGN) vizija — pazangi, specializuotas ir
kvalifikuotas sveikatos prieZitros paslaugas teikianti jstaiga, plrmaujantl akuSerijos ir ginekologijos
srityse, savo pranaSumg ir iSskirtinumg siekianti uztikrinti pazangiausiomis technologljomls bei
Stuolaikiniu mokslu ir praktika pagristomis auks$c¢iausios kokybés saugiomis sveikatos prieziiiros
paslaugomis.

VGN misija — teikti ginekologijos ir akuSerijos profiliy kokybiSkas ir saugias specializuotas antrinio
lygio ambulatorines ir stacionarines sveikatos prieziiros paslaugas Lietuvos ir uZsienio Saliy
gyventojams, nuolat gerinti teikiamy paslaugy prieinamuma ir kokybe, buti jstaiga, kuria pasitiki
pacientai ir ¢ia dirbantys darbuotojai.

VGN prioritetai: vaiko gimimas, moters ir vaiko sveikata — brangiausia, kg turime. Norime, kad
vaikai gimty ir augty sveiki, nes tik biidami sveiki gales JIgyvendinti savo gyvenimo tikslus ir buti
naudingi visuomenei. Nuolat siekiame biiti pirmaujan¢ia medicinos jstaiga, kuri nuoSirdziai ir
profesionaliai ripinasi savo pacientais, teikti auk$¢iausios kokybés, tinkamas sveikatos prieziiiros
paslaugas pacientams; nuolat saugoti ir gerinti motiny ir vaiky sveikatg; siekti saugoti kiidikiy ir mazy
vaiky sveikata, jgyvendinant kiidikiy Zindymo skatinimo iniciatyvas; uztikrinti saugig ir jaukig aplinka
pacientams ir visiems jstaigos darbuotojams, periodiSkai atnaujinti infrastruktura; ripintis aplinkos
Svara ir higiena; atlikti nuolating hospltahmq infekcijy kontrolg; Sviesti visuomene akusSerijos ir
ginekologijos bei kitais sveikatos prieziuros klausimais; nuolat kelti darbuotojy kvalifikacijg ir
isisavinti medicinos naujoves; didinti diagnostikos ir gydymo efektyvuma bei komunikacijg su
pacientais; zvelgti | zmogy placiau, t. y. Seimos, buities ir socialiniame kontekste, siekiame, kad Sie
musy prioritetai buity jstaigos kasdienis darbas.
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VSI ,,VILNIAUS GIMDYMO NAMAI¢
KOKYBES POLITIKA 2(2)  [ATRINA o sa

Direktoriaus 2023 m. rugséjo 18 d.
Isakymu Nr. V-90

Bendravimas su pacientais, jautrumas, atidumas, konfidencialumas, tai miisy kasdienyb¢, kuri skatina
tobuléti, nesustoti vietoje, nuolat ieskoti medicinos mokslo naujoviy, isisavinti medicinos praktikos
Zinias ir gerg patirt] i§ kolegy, tai sglygoja miisy istaigos i$skirtinuma.

Vadovy atsakomybé uz vadovaujamy sri¢iy darbo rezultatus, nuolat skatinama ir didinama, siekiant
uztikrinti veiksmingg administravimo sistemg ir savalaikj informacijos perdavimg ir valdyma.
Stebime, kad buty uztikrintas sveikatos priezitiros specialisty poreikis ir paslaugos biity teikiamos
laiku ir kokybiskai.

Medicinos deontologija, etika ir moralé — tai vertybés, kurios labai svarbios visuomenei, todel
stengiamés buti nepakantiis tiems, kurie nesilaiko etikos normy; gerbiame ZmogiSkasias teises ir
vadovaujames dorovés principais, esame nepakantus kySininkavimui ir bet kokiai korupcijai. Laiku
suteiktos paslaugos, demesys ir atidumas, sékmingas gimdymas, sékmingai atlikta operacija, iSgydyta
liga, paciento Sypsena medikui — geriausias atlygis uz daznai nelengva jo darba.

Pacienty lukes¢iy patenkinimas ir V1rs111mas paciento vertinimas kaip asmenybes, ne tik kaip jstaigos
kliento, démesys jo nuomonei bei iSsamios informacijos suteikimas, pasirenkant paslaugas ir jomis
naudOJantls pagarba isskirtinis personalo démesys ir nuoSirdus riipinimasis nepriklausomai nuo
rases, lyties, amziaus, negalios, religiniy ir politiniy jsitikinimy, tai kasdieninis jsipareigojimas musy
klientams.

Kiekvieno misy atsakomybe ir jsipareigojimas: kiekvieng dieng ruplntls moters, motinos ir vaiko
sveikata, teikti tik moksliSkai pagrjstas, tinkamas asmens sveikatos prieZiliros paslaugas uztikrinti
1nfrastrukturq, teikiamy paslaugy operatyvuma, savalaikiai jvertinti tyrimy rezultatus, laiku ir
tinkamai suteikti reikiamas paslaugas ir efektyvy gydqu, Isisavinti naujas technologljas ir keistis
informacija, bendradarbiauti su kitomis sveikatos priezitros jstaigomis, uztikrinti atitikt} LST EN ISO
9001 ir visiems taikomiems reikalavimams, valdyti rizika, nuolat gerinti kokybés vadybos sistema.
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PERSONALO STRUKTUROS POKYCIAI

Darbuotoju pokytis
2024 m. 2025 m. 2025 m.
Pareigybés, sk. | Darbuotojy | Amziaus | Darbuotojy | Amziaus
sk. mety vidurkis, sk. mety vidurkis, Vnt. Proc.
pabaigoje m. pabaigoje m.
Gydytojai Slasius 48 S2 Gju 50 +1 +2
rezidentai) rezidentas)

Slaugytojai 51 50 52 53 +1 +2
AkuSeriai 42 44 39 32 -3 -7,1
Pagalbinis 39 56 39 54 0 0
personalas
Admlnlst{'a.wmo 12 55 12 56 0 0
darbuotojai
Ukio darbuotojai 13 59 14 63 +1 +7,6
IS viso 208 49 208 49 0 0

Vertinant poky¢€ius, jvykusius per 2025 m., palyginus su 2024 m., darbuotojy kaita sumazg¢jo, t.y.
5,53 proc., 2024 m. darbuotojy kaita — 6,97 proc.
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DARBUOTOJU MOTYVACIJOS PRIEMONES

Darbo uzmokestis:

2024 m. 2025 m. Pokytis
Etaty sektorius Vidutinis darbo Vidutinis darbo
. . . . Eur Proc.
uzmokestis, Eur uzmokestis, Eur
Administracijos 3348 3986 638 19,1 %
darbuotojai
Gydytojai 4071 4958 887 21,8 %
Slaugytojai, akuSeriai 2470 2831 361 14,6 %
Pagalbinis personalas 1411 1644 233 16,5 %
Ukio darbuotojai 1608 1841 233 14,5 %

Profesinés kvalifikacijos tobulinimas:

Akuseréms/slaugytojoms po 500 eury per 5 metus ir 3 darbo dienos,
mokant vidutinj darbo uzmokestj per metus;
Gydytojams po 1000 eury per 5 metus ir 5 darbo dienos, mokant
vidutin} darbo uZmokest] per metus.
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ISRASYTU STACIONARINIU PACIENTU SKAICIUS
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SUTEIKTOS PASLAUGOS IR JU DINAMIKA
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LOVOS UZIMTUMO RODIKLIAI IR VIDUTINE
GULEJIMO TRUKME

42,72 3973 4245

2,74 2,6 2,71

Lovos uzimtumas
(dienomis)

Lovos uzimtumas
(procentais)

m2023 m2024 =2025

N4

Vidutiné guléjimo trukmé



VIDUTINES GULEJIMO TRUKMES DINAMIKA

AkusSerijos sk. Naujagimiy sk. NésStumo Ginekologijos sk.
patologijos sk.

m2023 =2024 w2025
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CEZARIO PJUVIO OPERACIJU DAZNIS (PROC.)
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VAISIAUS VAKUUMINE EKSTRAKCIJA IR
AKUSERINES REPL];ZS (PROC.)

6,86

6.2 6,3
5,99
0,3 0,3 0,4 0,33
0,09
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M Vakuumas (proc.) M AKk. replés (proc.)
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EPIDURALINE NEJAUTRA GIMDYMO METU (PROC.)
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PERINATALINIS MIRTINGUMAS (%0)
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2006 m. 2017m. 2018 m. 2019m. 2020m. 2021 m. 2022m. 2023 m. 2024m. 2025m.

M Lietuvos Respublika ~ B V3], Vilniaus gimdymo namai"

Metai Atvejy sk. Priezastys
2023 3 3 intrauterinés hipoksijos, pirmg kartg pastebétos pries prasidedant gimdymui
2024 3 3 intrauterinés hipoksijos, pirmg kartg pastebétos pries prasidedant gimdymui

Igimta diafragmos iSvarza. Naujagimis miré perkeltas ;| VUL SK NITS
2025 1 iSgyvenes 13 val. 50 min.




NAUJAGIMIU PATIKRA

2023 m. 2024 m. 2025 m.
Atlikta Neatlikta Nusiysta Atlikta Neatlikta Nusiysta Atlikta Neatlikta Nusiysta
konsultuotis konsultuotis konsultuotis
klausos patikra (99,4%) | (0,6%) (4,1%) (99,2%) (0,8%) (4,8%) (99,4%) (0,7%) (4,4%)
OAE metodu
Naujagimiy akiy 2214 13 14 2007 15 23 2096 12 15
dugno raudonojo (99,4%) | (0,6%) (0,6%) (99,3%) (0,7%) (1,1%) (99,4%) (0,7%) (1,09%)
reflekso patikra
ISnesioty
naujagimiy
kritiniy jgimty 2170 8 1958 16 1 2063 12 -
Sirdies ydy (99,6%) | (0,4%) 0 (99,2%) (0,8%) (0,05%) (99,4%) (0,57%)
tikrinimas
pulsoksimetrijos
(Sp0O2) metodu
Genetiniai tyrimai 2222 2016 2104
Lw [ £,




NAUJAGIMIU SKIEPAI

2023 m. 2024 m. 2025 m.
Paskiepyta | Nepaskiepyta | Paskiepyta | Nepaskiepyta | Paskiepyta | Nepaskiepyta
2122 87 1925 97 1987 121
BCG (95%) 4%) | (952%) | (4,8%) | (94,3%) | (5,7%)
2101 124 1918 104 1963 145
HB (94%) (6%) | (94,9%) | (5,1%) | (93,1%) | (6,9%)

Gimé 2108 naujagimiai, iS kuriy:

9 poros dvyniuy ir 33 neiSnesiotl naujagimiai




PACIENCIU LUKESCIU TENKINIMO
2025 METAIS ANKETU VERTINIMO REZULTATALI

Stacionariniy Ambulatoriniy Dienos
paslaugu paslaugu chirurgijos
UzZpildytos
Anketos (sk.) 1799 200 267
Teigiamai
jvertintos anketos 1793 199 267
Neigiamai 6 i )
jvertintos anketos
Bendras 99,7% 99,5% 100%
jvertinimas
Pas1tenk.1n1mo 0.997 0.995 I
lygis
N 24




2025 METU PACIENTU SKUNDAI

PAVADINIMAS SKAICIUS
Ieskiniai teismui 0
Skundai pacienty sveikatai padarytos Zalos nustatymo 1
komisijai (zala nenustatyta)
Paciento skundas Lietuvos bioetikos komitetui 1

(rekomendacijos jvykdytos)

Paciento skundas Valstybinei akreditavimo sveikatos
priezitros veiklai tarnybai prie Sveikatos apsaugos
ministerijos

1
(rekomendacijos jvykdytos)

Paciento skundas Valstybinei akreditavimo sveikatos
priezitiros veiklai tarnybai prie Sveikatos apsaugos
ministerijos

1
VASPYV tarnyba nenustaté
( y
pagrindo pradéti tyrimg)




VISUOMENES SVEIKATINIMO IR SVIETIMO VEIKLA

» Viena i$ pagrindiniy visuomenés sveikatinimo ir $vietimo veikly
vykdyty 2025 metais — nés¢iyjy kursy organizavimas, skirtas
besilaukian¢ioms moterims. Kursy metu dalyvéms buvo suteikta
i§sami informacija apie néStumo eiga, gimdymo procesg bei
laikotarpj po gimdymo. Taip pat buvo akcentuojama sveikos
gyvensenos svarba, emociné gerove ir sgmoningas pasirengimas
motinystei. Sios veiklos prisidéjo prie motery sveikatos stiprinimo,
Ziniy gilinimo 1ir pozityvaus poZiiirio } motinyste formavimo.

2 = Startavo inovatyviis muzikinio ugdomojo sveikatinimo "LAUKIU
SVEIKUCIO" ir diafragminio kvépavimo "GIMDAU LENGVAI“
uzsiémimai nésciosioms.

= Besilaukian¢ioms ir auginan¢ioms mazylius moterims bei
besiruoSiancioms tapti mamomis organizuoti judesio terapijos
renginiai.

= Periodiskai organizuojamos atviry dury dienos, suteikusios biisimoms Seimoms galimybe susipazinti su Vilniaus gimdymo
namais, jy aplinka bei teikiamomis paslaugomis.

=  Rengti Sviet¢jiski reportazai, transliuoti per televizijg ir publikuoti jvairiuose naujieny portaluose, taip pat dalintasi
mokomosiomis zinutémis socialiniuose tinkluose. Sios veiklos prisidéjo prie platesnés visuomenés informavimo apie
aktualius sveikatos klausimus bei skatino sveikesnio gyvenimo biido formavima.
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LIETUVOS NACIONALINES SVEIKATOS SISTEMOS VIESUJU IR BIUDZETINIU ISTAIGU, TEIKIANCIU
ASMENS SVEIKATOS PRIEZIUROS PASLAUGAS, VEIKLOS REZULTATY VERTINIMO RODIKLIU
2025 METU SIEKTINU REIKSMIU [VYKDYMO ATASKAITA 1(6)

Eil. | Veiklos rezultaty vertinimo rodikliai (toliau —
Nr. rodiklis)

Siektinos reikSmés jvykdymas
2025 m.

Pastabos/komentarai

1 2

3

I. Finansiniy rodikliy grupé:

Istaigos praéjusiu mety veiklos rezultaty
1. ataskaitoje nurodytas pajamy ir sagnaudy
skirtumas (grynasis pervirsis ar deficitas)

229020,83 Eur.

Biiti nenuostolingai

) Naujy papildomy finansavimo Saltiniy
) pritraukimas / projekty vykdymas

Projektas finansuotas APVA: Elektromobiliy
ikrovimo stoteliy jrengimas

3. Konsoliduoty vieSyju pirkimy skaicius

Per 2025 m. Vilniaus gimdymo namai jvykdé
konsoliduotus pirkimus: higienines prekes
pirkome kartu su VS] ,,RokiSkio psichiatrijos
ligoniné®, elektros prekes kartu su VS]
»Klaipédos vaiky ligoniné* ir biuro popieriy
kartu su V3] ,,PanevéZzio rajono savivaldybes
poliklinika“

(98]




LIETUVOS NACIONALINES SVEIKATOS SISTEMOS VIESUJU IR BIUDZETINIU JSTAIGU, TEIKIANCIU ASMENS
SVEIKATOS PRIEZIUROS PASLAUGAS, VEIKLOS REZULTATU VERTINIMO RODIKLIU
2025 METU SIEKTINU REIKSMIU [IVYKDYMO ATASKAITA 2(6)

ili Veiklos rezultaty v:(l)'(tiiinkiﬁn;;) rodikliai (toliau — | Siektinos rezlll)(ilsnle: ivykdymas Pastabos/komentarai
1 2 3 4
11 Pacienty pasitenkinimo rodikliy grupé:
Pacienty pasitenkinimo asmens sveikatos
L prieziiiros jstaigos (toliau — ASPI) teikiamomis 95.8 proc. Duomeny teikéjas: VLK

asmens sveikatos prieziiiros paslaugomis lygis

2024.03.14 vyko V3] ,,Vilniaus
gimdymo namai‘ vertinimas del
skaidrios asmens sveikatos
prieziiiros jstaigos vardo

ASPI jtraukta j Skaidriy asmens sveikatos suteikimo vadovaujantis LR
prieziuiros jstaigy sarasa SAM 2015 m. sausio 26 d.
isakymu Nr. V-65 ,,Dél skaidrios
asmens sveikatos prieZiliros
jstaigos vardo suteikimo tvarkos
apraso patvirtinimo*

Istaiga yra jtraukta j Skaidriy ASP] sarasa




LIETUVOS NACIONALINES SVEIKATOS SISTEMOS VIE§UJU IR BIUDZETINIU ISTAIGU, TEIKIANCIU ASMENS

SVEIKATOS PRIEZIUROS PASLAUGAS, VEIKLOS REZULTATY VERTINIMO RODIKLIU
2025 METU SIEKTINU REIKSMIU [VYKDYMO ATASKAITA 3(6)

Eil. | Veiklos rezultaty vertinimo rodikliai (toliau — Siektinos reikSmés Pastabos/komentarai
Nr. rodiklis) ivykdymas 2025 m.
1 2 3 4
III | Darbuotoju pasitenkinimo rodikliy grupé:
ASPI darbuotoju kaitos rodiklis IS¢jusiy darbuotojy skaiciy 12 daliname i$
1. 5,85 . . o . .y
vidutinio darbuotojy skaiciaus 205, dauginame 18
100
AS.PVI.!)atlrto.s sqnaud.os asr.nens Svel.k?.t ? s . Ne maziau kaip 0,50 proc. ASP] darbo
prieZzitiros, visuomenés sveikatos priezitiros ir y Y . :

2. .. - o 0,51 proc. uzmokescio sgnaudy, nejskaitant darbdavio
farmacijos specialisty profesinei socialinio draudimo imok
kvalifikacijai tobulinti Hmoxy

3 ASPI gydytojy ir slaugytoju darbo 0.58

uzmokescio santykis




LIETUVOS NACIONALINES SVEIKATOS SISTEMOS VIESUJU IR BIUDZETINIU ISTAIGU, TEIKIANCIU ASMENS
SVEIKATOS PRIEZIUROS PASLAUGAS, VEIKLOS REZULTATY VERTINIMO RODIKLIU
2025 METU SIEKTINU REIKSMIU [IVYKDYMO ATASKAITA 4(6)

Eil. | Veiklos rezultaty vertinimo rodikliai (toliau — Siektinos reikSmés Pastabos/komentarai
Nr. rodiklis) ivykdymas 2025 m.

1 2 3 4
IV | Turinio rodikliu grupé:

1. | ASPIslaugytojy ir gydytoju etaty santyKis 231

Bendras iSvengiamu hospitalizacijy skaicius,
2. | tenkantis 1000 prie pirminés asmens sveikatos -
prieziiiros jstaigos prisirasiusiuyju gyventoju

ASP], teikianciy stacionarines psichiatrijos
3. |paslaugas, dalyvavimas jgyvendinant PSO
,QualityRights* iniciatyvos

Psichikos sveikatos priezitiros
paslaugy neteikiame

1. Smurto ir priekabiavimo prevencijos
politikos jgyvendinimo veiksmy planas:
https://www.vgn.lt/uploads/Smurto_prevencijos_p
olitikos%?20igyvend veiksmu_planas_2024 2027
pdf
2. Atliktas psichologiniy veiksniy rizikos
vertinimas darbo vietoje - NéS¢iyjy priemimo ir
gimdymo skyriuje (ataskaita Nr. PRV-39)

Smurto ir priekabiavimo prevencijos politikos

igyvendinimo veiksmuy plany jgyvendinimas Daugiau nei 90 proc.

3.Mokymy klubas pravedé darbuotojams
mokymus psichologiniam atsparumui didinti
,Psichologinis smurtas ir priekabiavimas
organizacijose‘



https://www.vgn.lt/uploads/Smurto_prevencijos_politikos%20igyvend_veiksmu_planas_2024_2027.pdf
https://www.vgn.lt/uploads/Smurto_prevencijos_politikos%20igyvend_veiksmu_planas_2024_2027.pdf
https://www.vgn.lt/uploads/Smurto_prevencijos_politikos%20igyvend_veiksmu_planas_2024_2027.pdf

LIETUVOS NACIONALINES SVEIKATOS SISTEMOS VIESUJU IR BIUDZETINIU JSTAIGU, TEIKIANCIU ASMENS
SVEIKATOS PRIEZIUROS PASLAUGAS, VEIKLOS REZULTATY VERTINIMO RODIKLIU
2025 METU SIEKTINU REIKSMIU [VYKDYMO ATASKAITA 5(6)

Eil. | Veiklos rezultaty vertinimo rodikliai (toliau — | Siektinos reik§més jvykdymas

Nr. rodiklis) 2025 m. Pastabos/komentarai
1 2 3 2
V3] ,,Vilniaus gimdymo namai*
5. |Nepageidaujamy jvykiy ASP] registravimas uzregistruoti 3 nepageidaujami ASP] registruoja nepageidaujamus jvykius

jvykiai

Greitosios medicinos pagalbos skubiy
6. |ivykdyty iSkvietimy paslaugy, suteikty per 15 -
min. (mieste) ir per 25 min. (kaime), dalis

Pakartotiniy donory 1000-iui gyventoju
rodiklio augimas




LIETUVOS NACIONALINES SVEIKATOS SISTEMOS VIESUJU IR BIUDZETINIU JSTAIGU, TEIKIANCIU ASMENS
SVEIKATOS PRIEZIUROS PASLAUGAS, VEIKLOS REZULTATY VERTINIMO RODIKLIU
2025 METU SIEKTINU REIKSMIU [IVYKDYMO ATASKAITA 6(6)

Eil. | Veiklos rezultaty vertinimo rodikliai (toliau — Siektinos reikSmés Pastabos/komentarai
Nr. rodiklis) ivykdymas 2025 m.
1 2 3 4
\4 Turinio rodikliy grupé:
Duomeny teikimas I3ankstin¢je pacienty IPR IS teikiama 80,1 proc.
1. registracijos informacinéje sistemoje (toliau — duomen
IPR IS) U
Laboratoriniy tyrimy uzsakymy ir atsakymy | Vs] ,,Vilniaus gimdymo namai“
teikimas j Elektronine¢ sveikatos paslaugy ir laboratorijoje atlikty tyrimy
bendradarbiavimo infrastruktiiros atsakymai suvedami ] epikrizg,
) informacine sistema kuri pateikiama ESPBI.
’ Papildomy tyrimy
laboratorijose atlikty tyrimy
atsakymai taip pat sukeliami |
ESPBI
Asmens sveikatos priezZiiiros jstaiga IPR IS iki | Taip, iki einamojo ménesio 25
3 einamojo ménesio 25 dienos skelbia ne maziau | dienos skelbiama ne maziau

kaip keturiy ménesiy paslaugu teikimo vizity
laikus

kaip keturiy ménesiy paslaugy
teikimo vizity laikus (99 proc.)




VYKSTANCIU PROCESU VALDYMAS IR JU KOKYBES KONTROLE 1(2)

» Pagal 2025 m. sausio 16 d. patvirtintg audito plang, atlikti 5 planiniai vidaus auditai.
Neatitikciy nenustatyta.

* ISnagrineéti visi 4 klinikiniai atvejai, kuriuos nurodyta registruoti bei nagrinéti pagal
Neésciyjy, gimdyviy ir naujagimiy sveikatos priezitros tvarkos aprasa.

 Atliktas visy akuSerijos ir neonatologijos metodiky, nurodyty Nésciyjy, gimdyviy ir
naujagimiy sveikatos prieziuros tvarkos apraso 3 priede, monitoringas.



VYKSTANCIU PROCESU VALDYMAS IR JU KOKYBES KONTROLE 2(2)

Kontroliuojanc¢iy institucijy patikrinimai 2025 metais — 2:

* Valstybinés kalbos inspekcijos patikrinimas, kaip Valstybinés kalbos jstatymo 6.7 str.,
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003-12-24 nutarimo Nr.1688 ,,D¢l Valstybines kalbos
mokejimo kategorijy nustatymo ir jy laikymosi tvarkos apraso patvirtinimo* laikomasi

VSl ,,Vilniaus gimdymo namuose®. PaZeidimy nenustatyta.

* Radiacinés saugos centro planinis patikrinimas, kaip vykdomi teisés akty,
reglamentuojancCiy radiacing ir fizing saugg reikalavimai VS| ,,Vilniaus gimdymo

namuose®. PaZeidimy nenustatyta.



VIESOSIOS ISTAIGOS VILNIAUS GIMDYMO NAMAI
SAKINIO KORUPCIJOS PREVENCIJOS SVEIKATOS PRIEZIUROS SISTEMOJE
2023-2025 METU VEIKSMU PLANO VYKDYMO 2025 M. ATASKAITA 1(3)

1 uzdavinys - didinti jstaigy veiklos vieSumg ir atskaitingumg visuomenei
Jgyvendinimas:

1. Jstaigos vertybés skelbiamos interneto svetaingje ir paskelbtos jstaigos informaciniuose stenduose (uz
korupcijai atsparios aplinkos kiirimg atsakingas asmuo).

2. 2025 m. buvo suorganizuota viena jstaigos vadovybés ir darbuotojy diskusija, tikslu aptarti jstaigos
vertybes ir antikorupcinius pokycius (uZ korupcijai atsparios aplinkos kiirimg atsakingas asmuo).

3. 2025 m. buvo suorganizuotos 2 diskusijos: viena su asociacija Angely mamos ir kita su Duly
asociacija, tikslu aptarti pagarbos, pasitikéjimo, atsakomybes ir smurtinés kultiiros netoleravimo
ugdyma tarp mediky ir pacienty (psichologe).

4. Pacienty apklausos, sickiant jvertinti teikiamy paslaugy kokybg vyksta nuolat. Apibendrinti rezultatai
uz 2025 m. kiekvieng ketvirt] ir bendras metinis rezultatas paskelbti jstaigos internetin¢je svetaingje.
Apklausa dél korupcijos apraiSky vyko 1 kartg (visy skyriy vyr. slaugos administratorés, archyvo
darbuotoja).

5. Atmintin¢s padésiancios pasirengti vizitams, taip pat korupcijos prevencijos tema vieSinamos jstaigos
internetinéje svetainéje ir iSdeliotos 1stalg0]e vieSal matomose vietose. ISdalyty atmintiniy procentine
dalis: 2025 m. 36 proc. (uz korupcijai atsparios aplinkos kiirimg atsakingas asmuo).

6. Istaigos interneto svetainéje skelbiama informacija apie pacienty teises ir pareigas (uz korupcijai
atsparios aplinkos kiirimg atsakingas asmuo).

7. Registracijy antrinio lygio specialisty ambulatorinéms asmens sveikatos priezitiros paslaugoms gauti,
atlieckamy per IPR IS, procentinis dydis: 2025 m. 80,97 proc. (konsultacinio centro vyr. slaugos
administratore).

SHe
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VIESOSIOS JSTAIGOS VILNIAUS GIMDYMO NAMAI
SAKINIO KORUPCIJOS PREVENCIJOS SVEIKATOS PRIEZIUROS SISTEMOJE
2023-2025 METU VEIKSMU PLANO VYKDYMO 2025 M. ATASKAITA 2(3)

2 uzdavinys - didinti darbuotojuy samoninguma praneséju apsaugos srityje, kuri laikytina viena
iS svarbesniy kuriant korupcijai atsparia aplinkg

Jgyvendinimas:

1. 2025 m. Generalinés prokuratiiros atstové paskaité paskaitg apie praneséjy apsauga (uz korupcijai
atsparios aplinkos kiirimg atsakingas asmuo).

3 uzdavinys - tobulinti antikorupcine aplinkg ir valdyti interesy konfliktus

Igyvendinimas:

1. Istaigos interneto svetain¢je pav1esmta nuasmeninta jstaigoje veikiancios etikos komisijos pra¢jusiy
kalendoriniy mety darbo ataskaita uz 2025 m. (etikos komisijos pirmininke).

2. Interneto svetameje skelbiamas jstaigos vadovo patvirtintas vieSyjy ir privaciy interesy derinimo
tvarkos aprasSas, taip pat ir sgrasas pareigybiy, kurias einantys darbuotojai privalo deklaruoti privacius
interesus. Jstaigos vadovui pateiktos dvi ataskaitos (personalo vadove).

3. 2024 m. buvo atliktas atsparumo korupcijai lygio nustatymas. Nustatytas aukstas atsparumo
korupcijai lygis (AKL rezultatas 0,8). Pilna iSvada skelbiama interneto svetain¢je (uz korupcijai
atsparios aplinkos kiirimg atsakingas asmuo).



VIESOSIOS ISTAIGOS VILNIAUS GIMDYMO NAMAI
SAKINIO KORUPCIJOS PREVENCIJOS SVEIKATOS PRIEZIUROS SISTEMOJE
2023-2025 METU VEIKSMU PLANO VYKDYMO 2025 M. ATASKAITA 3(3)

4. Didesnis darbuotojy sgmoningumas korupcijos prevencijos klausimais: mokymy korupcijos
prevencijos klausimais, kuriuose dalyvavo darbuotojai, atsakingi uz korupcijos prevencija, skaicius-4
bei STT e.mokymo platformoje iSklausyti mokymai keliomis skirtingomis temomis.

Istaigos darbuotojai iSklausé¢ paskaita praneséjy apsaugos tema, taip pat darbuotojams (2 kartus
metuose) el. pastu pasidalinta informacija su aktualiomis ir naudingomis nuorodomis korupcijos
prevencijos tema (uz korupcijai atsparios aplinkos kiirimg atsakingas asmuo).

4 uzdavinys - gerinti administraciniy ir vieSyju paslauguy kokybe, didinti sprendimuy ir
procediiry skaidrumg

Igyvendinimas:

1. Nuolat pildoma informacija apie pacientams suteiktas mokamas paslaugas statistinése formose Nr.
066/a-LK ,,Stacionare gydomo asmens statistin¢ kortele* ir 025/a-LK ,,Asmens ambulatorinio
gydymo statistin¢ kortele*. Atliekama teikiamy duomeny stebésena (personalo vadove).

2. 2024 m. jstaigos vadovo jsakymu patvirtintos paramos valdymo taisyklés. Nustatyta forma pildoma
ir vieSinama jstaigos internetiniame puslapyje (administravimo ir tikio skyriaus ved¢jas).

3. Atlikta pirkimy stebésenos pagal tarptautiniy ir supaprastinty vieSyjy pirkimy rodiklius, skelbiamus
VPT Svieslent¢je, analize ir iSvados pateiktos jstaigos vadovui (teisininkas).



ISVADOS

VSl ,Vilniaus gimdymo namai* teikiamy paslaugy strukturoje vyrauja
akuSerijos paslaugos. Maz¢jant gimstamumui Lietuvoje, gimdymy skaicius
iSaugo. Ginekologiniy paslaugy struktiiroje vyrauja dienos chirurgijos
paslaugos.

Stabiliai aukSti visuotinés naujagimiy patikros ir skiepijimo rodikliai.

Vykdéme sutartinius jsipareigojimus su TLK.

Pajamy ir sanaudy skirtumas buvo teigiamas. Ilgalaikiy kreditoriniy jsiskolinimy
neturime.

AukStas pacienty pasitenkinimo teikiamomis asmens sveikatos priezitros
paslaugomis lygis. Gautas vienas skundas pacienty sveikatai padarytos zalos
nustatymo komisijai — zala nenustatyta. IeSkiniy teismui negauta.
Kontroliuojanciy institucijy  patikrinimy metu reikSmingy pazeidimy
nenustatyta.

Igyvendintos Sakinés korupcijos prevencijos programos priemoniy plane

numatytos veikos. 2024 m. atliktas atsparumo korupcijai lygio nustatymas.
Nustatytas aukStas atsparumo korupcijai lygis.
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